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MNOJIOKEHUE
Ob OBLIEHIKOJIBHOM POAUTEJBCKOM COBPAHUMN
MBOY « KonoBasoBckasi QOIIl nmenu I'opaueBa A.A.»
MeH3eJTHHCKOr0 MYHHIHNAJbHOr0 paiiona Pecny0anku Tarapcran

1. OBLIME ITOJIOXXEHHA

Hacrosimee IOJIOKEHHE  perlaMeHTHpPYeT  JAEATENbHOCTh  OOILIEIIKOJIBHOrO
POAMUTENBCKOTO COOpaHHus.

OOIIEIKOIbHOE POOUTENIECKOE coOpaHHe B CBOEH JEATENBHOCTH PYKOBOJACTBYETCS
Konctutyueit PO, ®enepansubiM 3akoHoM PO «O6 obpasosanuu B Poccuiickoit Oenepauunim»
Ne 273 — @3, apyrumu ¢enepalbHbBIMU 3aKOHAMH, IIOCTAHOBJICHUSMH M PaCHOPSIKEHUSIMU
I[NpaBurensctBa PO, ykaszamu u pacnopspkeHusmu Ilpesunenra PO, HopMaTUBHO-NIPABOBBIMU
aKTaM{ OPraHoOB MECTHOT'O CaMOYIIPaBJICHHUS, Y CTaBOM LIKOJIB], HacToAmuM [losioxenueM.

2. OCHOBHBIE 3AJJAYM POJUTEJIBCKOI'O COBPAHMA

- YIpaBJIsATh 00pa30BaTeIbHBIM YUPEXKICHUEM Ha HadalaX caMOyIIPaB/ICHHUS;
-COIENCTBOBAaTh YKPEIUIEHHIO CBsi3€M ceMbH, 0O0pa3oBaTENBbHOrO  yYPEXKICHHS,
OOIIECTBEHHOCTH B II€JIAX 00eclieYeHus €IUHCTBA BOCIUTATEIBHOTO IIPOLIECCa.

3. ®YHKIMU POOAUTEJIbCKOI'O COBPAHUA

OOIIemKOIBHOE POAUTENIBCKOE COOpaHue:

- IOMOraeT 00pa3oBaTEIbHOMY YUPEXKACHUIO U CEMbE B BOCIIMTAHHHU 00y4arouXCs;

- TpPUBJIEKAET POJUTENBCKYIO OOIIECTBEHHOCTh K AaKTHBHOMY YYacTHIO B JKH3HH
00pa3oBaTeIHHOrO YUPEKICHUS, OpraHU3aLUuK OOLIECIIKOIBHBIX MEPOIIPUSTHH;,

- CONEWCTBYET MPOBENEHHIO PAa3bSCHUTETLHOM M KOHCYJIBTaTUBHOM pPabOTHI Cpelu
poauTesiei (3aKOHHBIX MPEeICTaBUTENeH) BOCTIMTAHHUKOB 00 UX NpaBax U 00A3aHHOCTAX;

- CONEWCTBYET OpraHu3alMud paboTBl ¢ POAUTENAMHU (3aKOHHBIMH IIPENCTABUTEIISAMH)
BOCIIUTAHHHUKOB 00pAa30BaTEbHOTO YUPEXKAEHHSA IO Pa3bsACHEHMIO 3HAYEHHS BCECTOPOHHErO
BOCIIUTaHHS peOEHKa B CEMbE;

- CHOCOOCTBYET YKpEIUIEHHIO MaTepHallbHO-TEXHUYECKOH 06a3bl 00pa30oBaTeIbHOTO
YUPEIKACHHUS,

- BBINOJIHSAET MHBIE 0OA3aHHOCTH B COOTBETCTBHHU C BO3JIOKEHHBIMU (QYHKIHMAMH.

4.TIPABA 11 OTBETCTBEHHOCTb POJIMTEJIbCKOI'O COBPAHNAA

OOILIEMIKOIBHOE POJUTEIHCKOE COOpaHHe UMEET IIPaBo:

- BHOCHTH TIPEIJIOKEHHS] PYKOBOJACTBY M JpPYyIMM OpraHam CaMOYIpaBJICHHUS
006pa30BaTEILHOTO YYPEKIEHUSI 10 BOIPOCaM BOCHMTAHMA M 00pa3oBaHHs OOydaromuxcs W
T0JTy4aTh HHYOPMALIUIO O pe3yIbTaTaX UX paCCMOTPEHHMS;

- 3aCJIyLIMBATh ¥ MOJTy4aTh HHPOPMAIHIO 0 paboTe 00pa3oBaTENLHOrO YUPEIKACHHUS OT
PYKOBOJICTBa 00pa30BaTeIbHOTO YUPEKAECHUS, OPTaHOB CaAMOYIIPABIICHHUS,




- давать разъяснения и принимать меры по рассматривае​мым обращениям;
- принимать участие в привлечении внебюджетных денежных средств для образовательного учреждения;
- заслушивать отчеты руководителя образовательного учреждения о работе школы и принимать информацию по вопросам образования и воспитания обучающихся; 
- заслушивать отчеты о работе Управляющего совета и расходовании внебюджетных денежных средств;
Общешкольное родительское собрание в лице своих членов несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных обязанностей.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  РОДИТЕЛЬСКОГО  СОБРАНИЯ
Из своего состава общешкольное родительское собрание выбирает председателя (любого члена родительского собрания), секретаря, которые выбираются на время проведения родительского собрания.
Общешкольное родительское собрание работает по годовому плану школы.
Общешкольное родительское собрание правомочно выносить решения. Решения принимаются простым большинством голосов.
Решение доводится до сведения всех родителей. Контроль за выполнением решений возлагается на родитель​ский комитет и руководителя.
Общешкольное родительское собрание проводится не реже 2-х раз в год.

6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
Заседания общешкольного родительского собрания оформляются протоколом. В книге протоколов фиксируются ход об​суждения вопросов, выносимых на заседание, предложения и замечания. Протоколы подписываются председателем и секретарем. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Книга протоколов общешкольного родительского собрания пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется печатью и подписью директора школы. 
7. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ

Общешкольное родительское собрание в своей работе взаимодействует с органами самоуправления и директором школы.
